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Θα ήθελα να σας ευχαριστήσω για την ευκαιρία να 

μοιραστώ τις προσπάθειες που καταβάλλει η ΕτΠ για να 

διασφαλίσει την συμπεριληπτικότητα των κοινωνιών 

μας και, φυσικά, να καταπολεμήσει τον ρατσισμό και τη 

ξενοφοβία. Οι στόχοι αυτοί βρίσκονται, σήμερα, στον 

πυρήνα του θεσμού που εκπροσωπώ. 
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Θα ήθελα, επίσης, να σας συγχαρώ για την 

συνεισφορά σε αυτόν τον στόχο με την υλοποίηση 

αυτού του πολύτιμου έργου. 

 

Θεωρώ απίστευτα χρήσιμο να διοργανώνονται τέτοιες 

ανταλλαγές για να επωφελούμαστε από τις εμπειρίες 

επιτυχημένων έργων και ιδίως για θέματα τόσο 

σημαντικά για την κοινωνική συνοχή, ειδικά μεταξύ των 

νέων. 

 

Πίστευα πάντα και πιστεύω ολόψυχα ότι οι διαδικασίες 

που υλοποιούνται από τη νεολαία πρέπει να 

υποστηρίζονται σε όλα τα επίπεδα, ως μέρος μιας 

προσπάθειας να υποστηριχθούν οι ρίζες των 

συμπεριληπτικών κοινωνιών από νωρίς και να 

διαμορφωθούν συμπεριληπτικές δημοκρατικές 

διαδικασίες για το μέλλον. 

 

Στην παρέμβασή μου, θα προσπαθήσω σύντομα να 

περιγράψω το έργο της ΕτΠ σε μια σειρά θεμάτων, 

συμπεριλαμβανομένης της ένταξης των μεταναστών, 

της καταπολέμησης του ρατσισμού και της 

ξενοφοβίας, της συμμετοχής των νέων και της 

κοινητοποίησης των πολιτών, και θα αναφερθώ επίσης 
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σε μια πολύ σωστή πρωτοβουλία, το βραβείο του 

Δημάρχου Pawel Adamowicz. 

 

Την τελευταία δεκαετία, καλούμαστε όλο και 

περισσότερο να αντιμετωπίσουμε τις επιπτώσεις στις 

περιοχές μας από την παρουσία ενός συνεχώς 

αυξανόμενου αριθμού μεταναστών και προσφύγων. 

 

Οι τοπικές και περιφερειακές αρχές βρίσκονται στην 

πρώτη γραμμή της υποδοχής και ένταξης των 

νεοεισερχόμενων, με πολλές ουσιαστικές υποχρεώσεις, 

όπως η παροχή κατοικίας, εκπαίδευσης και υγείας, 

πρόσβασης στην αγορά εργασίας, τα οποία, όπως 

καταλαβαίνετε, έχουν άμεσο αντίκτυπο στην ένταξη. 

 

Και βέβαια ως αποτέλεσμα, γίναμε μάρτυρες πολλών 

θετικών παραδειγμάτων προσφύγων και μεταναστών 

που έχουν γίνει μέρος της κοινωνίας μας, 

συμβάλλοντας σημαντικά και εμπλουτίζοντας τις 

τοπικές κοινότητες, καθώς και καθιστώντας τις, αν 

θέλετε, πιο ανθεκτικές. 
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Ωστόσο, πολλές προκλήσεις παραμένουν και πολλές 

από τις δυνατότητες που μπορούν να προσφέρουν οι 

μετανάστες, επίσης, παραμένουν αναξιοποίητες. 

 

Με αυτό κατά νου, η ΕτΠ δημιούργησε το Δίκτυο 

Πόλεων και Περιφερειών για την Ένταξη από το 2019, το 

οποίο έκτοτε αριθμεί περισσότερα από 162 μέλη. 

 

Ένας από τους κύριους στόχους του Δικτύου αυτού 

Ένταξης της ΕτΠ είναι η ενίσχυση ενός ανοιχτού και 

τακτικού διαλόγου και της πολιτικής και πρακτικής 

υποστήριξης του έργου των πόλεων, των μικρών 

αστικών κέντρων και των αγροτικών περιοχών με τους 

μετανάστες και τους πρόσφυγες, καθώς έχουν τη 

λιγότερη εμπειρία στο θέμα αυτό. 

 

Το δίκτυο ένταξης έχει, επίσης, χρησιμεύσει ως 

σημαντική πλατφόρμα για την αντιμετώπιση ποικίλων 

θεμάτων ένταξης και ενσωμάτωσης, την ανταλλαγή 

σχετικών  πληροφοριών, την ανάπτυξη ικανοτήτων και 

την προβολή θετικών παραδειγμάτων ενσωμάτωσης  

μεταναστών και προσφύγων. 
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Υπάρχουν πολλά καινοτόμα και αποτελεσματικά έργα 

και πολιτικές όσον αφορά τις πόλεις και τις περιφέρειες. 

 

Ένα πολύ καλό παράδειγμα προέρχεται από μέλος του 

δικτύου μας, τον Δήμο Ιωαννίνων, ο οποίος ξεκίνησε 

την τοπική επικοινωνιακή εκστρατεία για την προώθηση 

του πιλοτικού έργου "+ERGASIA", που αναπτύχθηκε στο 

πλαίσιο του έργου EPIC της ALDA το 2022  

και θα ήθελα να τους συγχαρώ για αυτήν την 

πρωτοβουλία και για το έργο που επιτελούν, που έχει 

φέρει ήδη πολύ χρήσιμα και σημαντικά αποτελέσματα. 

 

Όπως γνωρίζουμε, οι κοινότητες μεταναστών 

αντιμετωπίζουν συνήθως αβεβαιότητα και διοικητικές 

προκλήσεις κατά την είσοδό τους στην τοπική αγορά 

εργασίας. 

 

Για το λόγο αυτό, ο δήμος Ιωαννίνων χρησιμοποίησε 

αυτή την εκστρατεία για να ενημερώσει τους 

νεοεισερχόμενους σχετικά με τις δημόσιες υπηρεσίες 

και να τους προσφέρει συμβουλές για την 

προετοιμασία σε φορολογικά ζητήματα και την 

απασχόληση. 
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Ως αποτέλεσμα, το έργο αυτό αύξησε σημαντικά τον 

αριθμό των δικαιούχων και συνέβαλε στη δημιουργία 

θετικών αφηγήσεων για την κοινωνική ένταξη και 

ενσωμάτωση, ιδίως στην τοπική αγορά εργασίας. 

 

Τέτοια έργα, λοιπόν, σαν και αυτό προσπαθεί να 

αναδείξει το δίκτυό μας, σε όλη την Ευρώπη, για την 

ενσωμάτωση και να τονίσει έτσι τον καθοριστικό ρόλο 

των τοπικών και περιφερειακών αρχών στην 

οικοδόμηση συμπεριληπτικών κοινοτήτων και στη 

συμβολή σε θεμελιώδεις κοινωνικούς 

μετασχηματισμούς. 

 

Γιατί μόνο με τη συμπερίληψη του τοπικού επιπέδου 

μπορούμε τελικά να οικοδομήσουμε μια συνεκτική, 

ολοκληρωμένη και τοπική ευρωπαϊκή προσέγγιση και 

να εφαρμόσουμε στην πράξη καινοτόμες λύσεις, οι 

οποίες ανταποκρίνονται στους ευρύτερους στόχους 

της κοινωνικής συνοχής, με λίγα λόγια να μην 

αφήσουμε κανέναν άνθρωπο και κανέναν τόπο πίσω. 

 

Συνεχίζουμε να χτίζουμε πάνω σε αυτό το έργο, 

λαμβάνοντας επίσης υπόψη τις υποδείξεις της 

Διάσκεψης για το Μέλλον της Ευρώπης (COFE), επίσης 
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μιας διαδικασίας συμπεριληπτικής και συμμετοχικής, 

εντελώς πρωτοφανής στην ιστορία της ευρωπαϊκής 

δημοκρατίας, όπου ως Πρόεδρος είχα την ευθύνη 

εκπροσώπησης όλων των δήμων και των περιφερειών 

και ηγήθηκα μιας 30μελούς αντιπροσωπείας τοπικών 

και περιφερειακών αρχών μεταξύ 2021 και 2022. 

 

Με βάση τις βέλτιστες πρακτικές που εφαρμόζονται ήδη 

σε όλη την Ευρώπη σε διάφορα επίπεδα - κυρίως 

περιφερειακά και τοπικά - η Διάσκεψη ενέπλεξε τους 

πολίτες, για πρώτη φορά, σε έναν πανευρωπαϊκό και 

διακρατικό διάλογο με τα θεσμικά όργανα της ΕΕ, τα 

εθνικά, περιφερειακά και τοπικά όργανα, καθώς και με 

τους κοινωνικούς εταίρους και την κοινωνία των 

πολιτών. 

 

Σημαντικός, τώρα, αριθμός προτάσεων της Διάσκεψης 

ζητά να ενισχυθεί η συμμετοχική δημοκρατία σε όλα τα 

επίπεδα και να βελτιωθεί η συμμετοχή των πολιτών και 

η ενημέρωση για θέματα της ΕΕ.  

 

Τι άλλο ζητάει; 

Ζητάει, επίσης, την ενίσχυση των δεσμών και την 

αποκατάσταση της εμπιστοσύνης μεταξύ των πολιτών 
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και των αντιπροσώπων τους, αναζωογονώντας έτσι 

την αντιπροσωπευτική δημοκρατία.  

 

Η ΕτΠ, η οποία έχει μακρόχρονη εμπειρία στην 

οργάνωση διαλόγου με τους πολίτες μέσω των μελών 

της και άλλων δικτύων, θα συνεχίσει να εργάζεται για 

την προβολή και τη συμμετοχή των πολιτών.  

 

Θα ήθελα να αναφέρω σε αυτό το σημείο ως 

παράδειγμα το δίκτυο των τοπικών και περιφερειακών 

συμβούλων της ΕΕ, το οποίο ξεκίνησε το 2021 και 

συγκεντρώνει πάνω από 2.500 εκλεγμένους 

εκπροσώπους σε περιφερειακές ή δημοτικές 

συμβούλια σε όλα τα κράτη μέλη της ΕΕ.  

 

Στόχος του δικτύου είναι να φέρει την Ευρώπη πιο κοντά 

στις τοπικές κοινότητες, να αναπτύξει άμεσο διάλογο με 

την ΕτΠ και να παρέχει δομή και μεγαλύτερη προβολή 

σε πρωτοβουλίες που σχετίζονται με την ΕΕ σε τοπικό 

επίπεδο.  

 

Αυτές είναι μερικές από τις πρωτοβουλίες που 

επιδιώκουμε στην Ευρωπαϊκή Επιτροπή των 
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Περιφερειών για την εξασφάλιση μιας, όπως την 

ονομάζουμε, συμπεριληπτικής διακυβέρνησης.  

 

Αυτό σημαίνει για την ΕτΠ ότι πρέπει να παραμείνει 

προσηλωμένη στην ενίσχυση της συνοχής της 

κοινωνίας μας σε τοπικό επίπεδο, το οποίο βρίσκεται 

και πιο κοντά στους πολίτες.  

 

Ως μέλη της ΕτΠ, είναι καθήκον και ευθύνη μας να 

αγωνιζόμαστε καθημερινά κατά της μισαλλοδοξίας, 

της ρητορικής του μίσους, της καταπίεσης και της 

ξενοφοβίας και να διαφυλάττουμε την ελευθερία και την 

αλληλεγγύη, την ισότητα και την απαγόρευση των 

διακρίσεων που αναδεικνύουν οι ακραίες φωνές στην 

Ε.Ε. 

 

Σε ένα πλαίσιο όπου αυτοί οι πυλώνες της δημοκρατίας 

απειλούνται, πρέπει να ενθαρρύνουμε και να 

αναγνωρίσουμε ιδιαίτερα όλους εκείνους που 

προστατεύουν και προωθούν αυτές τις θεμελιώδεις 

αξίες της δημοκρατίας μας. 

 

Για το λόγο αυτό, θεσπίσαμε στην ΕτΠ το βραβείο 

Pawel Adamowicz, τιμώντας την κληρονομιά του ενός 
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συναδέλφου μας και δημάρχου του Γκντανσκ, με στόχο 

να κάνει ακριβώς αυτό: να αναγνωρίσει το ρόλο όσων 

αγωνίζονται ακούραστα για τη διατήρηση των 

θεμελίων της ευρωπαϊκής μας κοινωνίας. Ο δήμαρχος 

Adamowicz δολοφονήθηκε εκτελώντας τα καθήκοντά 

του ως σοβαρός και μετρημένος άνθρωπος, άξιος 

εμπιστοσύνης, πραγματικός υπερασπιστής της 

δημοκρατίας και των ελευθεριών. 

 

Με την ευκαιρία αυτή θα ήθελα να ενθαρρύνω τις 

πόλεις που εκπροσωπείτε να προτείνουν 

υποψηφιότητες για το βραβείο Adamowicz. Με τις 

αιτήσεις να είναι ανοικτές έως τις 31 Οκτωβρίου 2023, 

μη διστάσετε, παρακαλώ, να επισκεφθείτε την 

ιστοσελίδα της ΕτΠ που είναι αφιερωμένη στο βραβείο 

Adamowicz και να ενημερωθείτε αναλυτικά γι'αυτό. 

 

Συγχαρητήρια για τη διοργάνωση, ευχαριστώ για την 

προσοχή σας και ανυπομονώ να διερευνήσουμε 

περαιτέρω τον τρόπο με τον οποίο όλοι οι 

ενδιαφερόμενοι φορείς μπορούν να συνεργαστούν για 

την επίτευξη των κοινών μας στόχων. 

 

Παραμένω πάντα στη διάθεσή σας. 


